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คำแนะนำในการจัดทำ Annual Progress Report; New Medical School 
(ชื่อสถาบัน)

รายงานความก้าวหน้าประจำปีสำหรับสถาบันผลิตแพทย์ใหม่ (ที่ยังไม่มีนิสิตนักศึกษาจบการศึกษา) (Annual Progress Report; New Medical School) ฉบับนี้ เป็นการรายงานภาพรวมของสถาบันตามองค์ประกอบต่างๆของเกณฑ์ TMC. WFME. BME Standards (2021) โดยมีคำแนะนำในการจัดทำดังนี้
1. ส่วนที่ 1 Common Data Set ให้สถาบันรายงานสารสนเทศสำคัญในปัจจุบันเกี่ยวกับการผลิตบัณฑิต ส่วนที่ 2 ระบุข้อมาตรฐานที่สถาบันปรับปรุงตามโอกาสพัฒนาจากผลการตรวจประเมิน ส่วนที่ 3 ตอบคำถามขององค์ประกอบต่าง ๆ ตามข้อคำถามในแบบฟอร์ม และข้อมาตรฐาน TMC. WFME. BME Standards (2021) ที่ไม่ปรากฏใน “เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา Standards for New Medical School ในการขอเปิดดำเนินการหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตและรับรองสถาบันผลิตแพทย์สำหรับสถาบันเปิดดำเนินการใหม่” พร้อมแนบหลักฐานการดำเนินงานที่สำคัญ (ถ้ามี) 
2. ในการตอบคำถามในส่วนที่ 3 ขอให้รายงานเฉพาะการเปลี่ยนแปลงที่ “สำคัญ” ในรอบปีที่ผ่านมาของการดำเนินงานของสถาบัน และข้อมาตรฐาน TMC. WFME. BME Standards (2021) ที่ไม่ปรากฏใน “เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา Standards for New Medical School ในการขอเปิดดำเนินการหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตและรับรองสถาบันผลิตแพทย์สำหรับสถาบันเปิดดำเนินการใหม่” ไม่ต้องรายงานการดำเนินการเดิมที่มีอยู่แล้วใน SAR ฉบับเดิม หรือใน Annual Progress Report ฉบับปีที่ผ่านมา และไม่ต้องรายงานซ้ำกับส่วนที่รายงานไว้แล้วในส่วนที่ 2
3. ในส่วนที่ 3 หัวข้อ แผนการปรับปรุงพัฒนาการบริหารการศึกษาของสถาบัน ขอให้สถาบันแสดงแผนการพัฒนาการบริหารการศึกษาตามองค์ประกอบต่าง ๆ หรือในภาพรวม ว่าสถาบันมีแผนจะดำเนินการที่สำคัญอย่างไร และหัวข้อ ผลการดำเนินงานที่เป็นจุดเด่นของสถาบัน ขอให้สถาบันแสดงผลการดำเนินงานที่เป็นจุดเด่นด้านการศึกษา ที่สามารถนำไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถาบันอื่น ๆ ได้
4. ให้ข้อมูลในส่วนที่หลักสูตรมีการดำเนินการแล้ว และส่วนที่ต้องมีการวางแผนดำเนินการ โดยเฉพาะชั้นคลินิก ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 ปี
5. แนบหลักฐานการตรวจประกันคุณภาพ/รับรองคุณภาพตามเกณฑ์อื่น ๆ ในรอบปีที่ผ่านมา ซึ่งทางคณะฯ ได้รับการตรวจประเมินจากผู้ตรวจประเมินภายใน/ภายนอก เช่น EdPEx, สป.อว., มหาวิทยาลัย เป็นต้น
6. ส่ง Annual Progress Report ที่ได้จัดพิมพ์ตามรูปแบบนี้ที่ลงนามโดยคณบดีและรองคณบดีที่รับผิดชอบในการดูแลหลักสูตร/การประกันคุณภาพหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต โดยส่งเล่มรายงานพร้อมทั้ง  flash drive (ซึ่งประกอบด้วย  PDF ไฟล์ Annual Progress Report และ ไฟล์เอกสารหลักฐาน) 
จำนวน 2 ชุด มายัง IMEAc ภายในเวลาที่กำหนด 




Annual Progress Report; New Medical School ….(YEAR)….
(กรุณากรอกข้อมูลโดยการพิมพ์)

ชื่อสถาบัน:                       	                                                                                                          
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน:                       	

ลงนาม : ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลในรายงานฉบับนี้เป็นความจริง ทุกประการ
             
	
………………………………………………………
	
………………………………………………………

	(ชื่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร/การประกันคุณภาพหลักสูตร)
	(ชื่อผู้บริหารสูงสุดของสถาบันผลิตแพทย์)

	(ตำแหน่ง ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/การประกันคุณภาพหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต)
	(ตำแหน่ง ผู้บริหารสูงสุดของสถาบันผลิตแพทย์)





ส่วนที่ 1 Common Data Set ที่เป็นปัจจุบันของสถาบัน 
ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้
1.1 ข้อมูลหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตของสถาบัน
	[bookmark: _Hlk117069487]ชั้นปีที่
	ปีการศึกษา ที่รับเข้า
(25..)
	จำนวนน.ศ.ที่แพทยสภาอนุมัติ

	จำนวนน.ศ. ที่รับเข้า

	จำนวน น.ศ. ที่เรียนตรงรุ่น
	จำนวน น.ศ. รุ่นพี่ที่เรียนล่าช้ามาเรียนด้วย
(โดยระบุรหัส น.ศ. และจำนวน น.ศ. แต่ละรุ่น)
	จำนวนน.ศ.รวมทั้งสิ้นในปีการศึกษาปัจจุบัน
	สาเหตุและแนวทางการแก้ไข

	1
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	2
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	3
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	4
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	5
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	6
	
	 
	 
	 
	 
	
	

	สัดส่วนคณาจารย์ต่อนิสิตนักศึกษาโดยรวม  
	


	สัดส่วนคณาจารย์ต่อนิสิตนักศึกษาระดับคลินิก  
	


	ร้อยละของนิสิตนักศึกษาที่จบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดในปีล่าสุด  
	

	ร้อยละของนิสิตนักศึกษาที่ยังสอบใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมขั้นตอนที่ 1 ไม่ผ่าน ต่อรุ่น (โปรดระบุเป็นรุ่นปีพ.ศ. ที่รับเข้า)   
	

	ร้อยละของนิสินักศึกษาที่ยังสอบใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมขั้นตอนที่ 2 ไม่ผ่าน ต่อรุ่น (โปรดระบุเป็นรุ่นปีพ.ศ. ที่รับเข้า)  
	

	ร้อยละของนิสิตนักศึกษาที่ยังสอบใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมขั้นตอนที่ 3 ไม่ผ่าน ต่อรุ่น (โปรดระบุเป็นรุ่นปีพ.ศ. ที่รับเข้า) 
	


หมายเหตุ ในกรณีที่รับนิสิตนักศึกษาเกินศักยภาพ ไม่ว่าจะเป็นศักยภาพรวม หรือศักยภาพของแต่ละสถานฝึกปฏิบัติทางคลินิกหลัก ขอให้แนบหลักฐานการได้รับอนุมัติให้รับนิสิตนักศึกษาเกินศักยภาพ ของปีนั้น ๆ มาด้วย
ในกรณีที่อัตราการเลื่อนชั้น และจำนวนการเลื่อนชั้นของนิสิตนักศึกษาส่งผลให้จำนวนนิสิตนักศึกษาสะสมในแต่ละชั้นปีไม่สอดคล้องกับทรัพยากรการศึกษาและอาจส่งผลต่อคุณภาพการผลิตบัณฑิต ขอให้ชี้แจงสาเหตุและแนวทางการแก้ไข
1.2 ข้อมูลโรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก (เพิ่มแถวตามจำนวนโรงพยาบาล)
(ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้)
	ลำดับที่
	ชื่อโรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก
	จำนวนนิสิตนักศึกษาที่เรียน ต่อรุ่น (คน) 
ปีการศึกษา........

	1. 
	
	ชั้นปีที่ 4 .........
ชั้นปีที่ 5 .........
ชั้นปีที่ 6 .........
รวม .........

	2. 
	
	ชั้นปีที่ 4 .........
ชั้นปีที่ 5 .........
ชั้นปีที่ 6 .........
รวม .........

	3. 
	
	ชั้นปีที่ 4 .........
ชั้นปีที่ 5 .........
ชั้นปีที่ 6 .........
รวม .........



1.3 ข้อมูลอัตราส่วนอาจารย์แพทย์ต่อนิสิตนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาหลัก ของโรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก (เพิ่มตารางตามจำนวนโรงพยาบาลหลัก)
(ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้)
	โรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก … (ระบุชื่อโรงพยาบาล)

	สาขาวิชา
	ชั้นปีที่ 4
	ชั้นปีที่ 5

	
	จำนวนอาจารย์
	จำนวน rotation/จำนวนนิสิตนักศึกษาต่อ rotation
	สัดส่วนอาจารย์แพทย์ต่อนิสิตนักศึกษา *(1:x)
	จำนวนอาจารย์
	จำนวน rotation/จำนวนนิสิตนักศึกษาต่อ rotation
	สัดส่วนอาจารย์แพทย์ต่อนิสิตนักศึกษา

	อายุรศาสตร์
	
	
	
	
	
	

	ศัลยศาสตร์
	
	
	
	
	
	

	สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา
	
	
	
	
	
	

	กุมารเวชศาสตร์
	
	
	
	
	
	


*ขอให้รายงานสัดส่วนทุก ๆ ข้อเป็น 1: x เช่น จำนวนอาจารย์ต่อ rotation 10 ท่าน ผู้เรียน 5 ท่าน คำนวณโดยเอาจำนวนผู้เรียนหารด้วยจำนวนอาจารย์ (5 หารด้วย 10) ได้ 0.5 รายงานเป็น 1:0.5 (ไม่ใช่รายงาน 2:1)

จำนวนชั่วโมงที่นิสิตนักศึกษาฝึกประสบการณ์ในรายวิชาต่อไปนี้ 
(ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้)
	รายวิชา
	จำนวนชั่วโมง

	
	ชั้นปีที่ 4
	ชั้นปีที่ 5
	ชั้นปีที่ 6

	เวชปฏิบัติฉุกเฉิน
	
	
	

	จิตเวชศาสตร์
	
	
	

	เวชศาสตร์ครอบครัวและชุมชน 
	
	
	



*ในกรณีที่มีโรงพยาบาลโรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก มากกว่า 1 แห่ง ขอให้เพิ่มข้อมูลดังตารางด้านล่างนี้ ตามจำนวนโรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก

	โรงพยาบาลหลัก/ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก … (ระบุชื่อโรงพยาบาล)

	สาขาวิชา
	ชั้นปีที่ 4
	ชั้นปีที่ 5

	
	จำนวนอาจารย์
	จำนวน rotation/จำนวนนิสิตนักศึกษาต่อ rotation
	สัดส่วนอาจารย์แพทย์ต่อนิสิตนักศึกษา *(1:x)
	จำนวนอาจารย์
	จำนวน rotation/จำนวนนิสิตนักศึกษาต่อ rotation
	สัดส่วนอาจารย์แพทย์ต่อนิสิตนักศึกษา

	อายุรศาสตร์
	
	
	
	
	
	

	ศัลยศาสตร์
	
	
	
	
	
	

	สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา
	
	
	
	
	
	

	กุมารเวชศาสตร์
	
	
	
	
	
	


*ขอให้รายงานสัดส่วนทุก ๆ ข้อเป็น 1: x เช่น จำนวนอาจารย์ต่อ rotation 10 ท่าน ผู้เรียน 5 ท่าน คำนวณโดยเอาจำนวนผู้เรียนหารด้วยจำนวนอาจารย์ (5 หารด้วย 10) ได้ 0.5 รายงานเป็น 1:0.5 (ไม่ใช่รายงาน 2:1)

จำนวนชั่วโมงที่นิสิตนักศึกษาฝึกประสบการณ์ในรายวิชาต่อไปนี้ 
(ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้)
	รายวิชา
	จำนวนชั่วโมง

	
	ชั้นปีที่ 4
	ชั้นปีที่ 5
	ชั้นปีที่ 6

	เวชปฏิบัติฉุกเฉิน
	
	
	

	จิตเวชศาสตร์
	
	
	

	เวชศาสตร์ครอบครัวและชุมชน 
	
	
	




1.4 ข้อมูลโรงพยาบาลหรือสถานฝึกปฏิบัติทางคลินิกอื่น ๆ ที่ไม่ใช่โรงพยาบาลหลัก
1) โรงพยาบาล...............................................
2) โรงพยาบาล..............................................
3) โรงพยาบาล.............................................. 

[bookmark: _Hlk500184450]ชื่อโรงพยาบาลสมทบ/สถานฝึกปฏิบัติทางคลินิกสมทบ 
(เฉพาะที่นิสิตนักศึกษาคนหนึ่งไปศึกษาอย่างน้อย 3 เดือน หรือ 12 สัปดาห์) 
	ชื่อ รพ.
	ชั้นปี
	รายวิชา
	ระยะเวลา
	หมายเหตุ เปลี่ยนแปลง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



1.5 ข้อมูลตารางแสดงการจัด clinical rotation สำหรับนิสิตนักศึกษาคนหนึ่ง ๆ ที่ไปศึกษา ณ โรงพยาบาล/สถานฝึกปฏิบัติทางคลินิกอื่น ๆ ที่ไม่ใช่โรงพยาบาลหลัก
(ให้ข้อมูลในส่วนที่มีการดำเนินการแล้ว ส่วนที่ยังไม่ได้รับนักศึกษาเข้าเรียน ให้เว้นไว้)
	รายวิชา
	ชั้นปี
	โรงพยาบาล..........
	โรงพยาบาล..........
	โรงพยาบาล..........

	
	
	ระยะเวลา (สัปดาห์)
	ระยะเวลา (สัปดาห์)
	ระยะเวลา (สัปดาห์)

	อายุรศาสตร์

	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	ศัลยศาสตร์
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	สูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	กุมารเวชศาสตร์
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	ออร์โธปิดิกส์
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	เวชศาสตร์ฉุกเฉิน
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	เวชศาสตร์ครอบครัว
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	

	จิตเวชศาสตร์
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 5
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 6
	
	
	




ส่วนที่ 2 ข้อมาตรฐานที่สถาบันปรับปรุงตามโอกาสพัฒนาที่ถูกระบุไว้ในรายงานผลการตรวจประเมิน  
2.1 ผลการดำเนินงานตามโอกาสพัฒนา
· สรุปข้อมาตรฐานที่ทางสถาบันได้มีการดำเนินการปรับปรุงโอกาสพัฒนาที่ถูกระบุไว้ในรายงานผลการตรวจประเมิน มีทั้งสิ้น จำนวน ......... ข้อ ดังนี้  

	ข้อมาตรฐาน
	โอกาสพัฒนา
	ผลการดำเนินงาน
	หลักฐาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




2.2 ผลการดำเนินงานที่สถาบันพึงรายงานทุกปี
	ข้อมาตรฐาน
	ผลการดำเนินงาน
	หลักฐาน

	สถาบันต้องวิเคราะห์สมรรถนะของนิสิตนักศึกษาและบัณฑิตแต่ละรุ่น ที่สัมพันธ์กับ
	
	

	ม 7.3.1 วัตถุประสงค์หลักสูตรและผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์ของหลักสูตร
	
	

	ม 7.3.2 การจัดหาทรัพยากรด้านการศึกษา
	
	




ส่วนที่ 3 รายงานผลการดำเนินการที่ “สำคัญ” ตามองค์ประกอบต่าง ๆ ที่สถาบันมีการปรับปรุงพัฒนา/เปลี่ยนแปลง/แก้ไข (ไม่ต้องรายงานซ้ำส่วนที่รายงานไว้แล้วในส่วนที่ 2)
ในกรณีที่การดำเนินการตรงกับเกณฑ์ โปรดระบุด้วยว่าเป็นเกณฑ์ข้อใด 
3.1 ผลการดำเนินงานตามองค์ประกอบ
	Area 1 พันธกิจ
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงพันธกิจ วิสัยทัศน์ ของสถาบันอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· กระบวนการปรับพันธกิจ วิสัยทัศน์
· ผู้มีส่วนร่วม 
· เหตุผลของการปรับ 
· การเผยแพร่ต่อสาธารณะ 
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

(แนบหลักฐาน ถ้ามี)

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 1.1.4 สถาบันต้องระบุแผนกลยุทธ์ทางการศึกษาที่สอดคล้องกับ มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาแพทยศาสตร์ เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา และตอบสนองต่อพันธกิจของสถาบัน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน



 
	     Area 2 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง ระบบการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น 
· ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์ในแต่ละระดับหรือรายวิชา
· รูปแบบหลักสูตรและวิธีการจัดการเรียนการสอน 
· ความเชื่อมโยงสัมพันธ์กับเวชปฏิบัติและภาคสุขภาพ
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 2.1.6 สถาบันทำให้เชื่อมั่นได้ว่านิสิตนักศึกษามีความประพฤติที่เหมาะสมต่อเพื่อน บุคลากรของสถาบัน บุคลากรทางการแพทย์อื่นรวมถึงผู้ป่วยและญาติ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.1.7 สถาบันต้องเผยแพร่ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์แก่สาธารณะ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.2.4 สถาบันต้องเตรียมนิสิตนักศึกษาให้มีทักษะในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.6.6 สถาบันต้องจัดให้นิสิตนักศึกษาทุกคนมีประสบการณ์การเรียนรู้กับผู้ป่วยตั้งแต่ช่วงต้นของหลักสูตร และมีส่วนร่วมในการบริบาลผู้ป่วยเพิ่มขึ้นเป็นลำดับ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.6.7 สถาบันต้องจัดโครงสร้างในหลักสูตร กลไกและทรัพยากรสนับสนุน ในการฝึกทักษะทางคลินิกให้ตรงตามระยะของการศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.7.2 สถาบันต้องมีการบูรณาการในแนวราบของศาสตร์ สาขาวิชา และรายวิชาที่เกี่ยวข้องกัน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.7.3 สถาบันต้องมีการบูรณาการในแนวตั้งของวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิกร่วมกับวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐานตลอดจนพฤติกรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.7.5 สถาบันต้องอธิบายความเกี่ยวพันของการแพทย์แผนปัจจุบันกับการแพทย์แบบเติมเต็ม เช่น การแพทย์แผนไทย การแพทย์แบบตะวันออก การแพทย์ทางเลือก
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 2.9.1 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่ามีการดำเนินการเพื่อเชื่อมโยงระหว่างหลักสูตรกับการประกอบวิชาชีพเวชกรรม และระหว่างหลักสูตรกับการศึกษาและการฝึกอบรมหลังจากจบการศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 3 การประเมินผลนิสิตนักศึกษา
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงระบบการประเมินผลอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· การประเมินผลให้ทันสมัย นวัตกรรมการประเมิน
· มีระบบการป้อนกลับให้แก่ผู้เรียนอย่างไรบ้าง
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

(แนบหลักฐาน ถ้ามี)

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 3.1.2 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่า การประเมินผลครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 3.1.4 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่าวิธีการและผลการประเมินปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 3.1.5 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่าการประเมินผลมีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้จากผู้เชี่ยวชาญภายนอก
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 3.2.2 สถาบันต้องใช้หลักการและวิธีการประเมินผลซึ่งทำให้เชื่อมั่นได้ว่านิสิตนักศึกษาบรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 4 นิสิตนักศึกษา
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงด้านนิสิตนักศึกษาอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· นโยบายรับเข้าและการคัดเลือกนิสิตนักศึกษา
· ระบบการสนับสนุน ให้คำปรึกษาและการสนับสนุนกิจกรรมของนิสิตนักศึกษา 
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 4.3.2 สถาบันและ/หรือมหาวิทยาลัยต้องติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการที่สอดคล้องกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของทุกระยะการศึกษา และให้คำปรึกษารายบุคคลอย่างเหมาะสม
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม. 4.3.3 สถาบันและ/หรือมหาวิทยาลัยต้องให้คำปรึกษา แนะแนวและวางแผนวิชาชีพ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 4.3.6 สถาบันและ/หรือมหาวิทยาลัยต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่ามีการรักษาความลับในการให้คำปรึกษาและในการสนับสนุน/ช่วยเหลือนิสิตนักศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 4.4.1 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการในเรื่องการมีนิสิตนักศึกษาเป็นตัวแทนและมีส่วนร่วมที่เหมาะสมในประเด็นการกำหนดพันธกิจ และ/หรือยุทธศาสตร์ หรือแผนกลยุทธ์ ทางการศึกษาของสถาบัน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 4.4.5 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการในเรื่องการมีนิสิตนักศึกษาเป็นตัวแทนและมีส่วนร่วมที่เหมาะสมในประเด็นเรื่องอื่น ๆ ที่สำคัญที่มีผลต่อนิสิตนักศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 5 คณาจารย์
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงด้านคณาจารย์ อย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· การสรรหาคัดเลือกคณาจารย์ 
· การกำหนดภารกิจและการพัฒนาการคณาจารย์ 
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร

ม 5.2.2 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการเกี่ยวกับภารกิจและการพัฒนาคณาจารย์ ซึ่งทำให้เชื่อมั่นได้ว่ามีการยกย่องชมเชยคณาจารย์ ในด้านการสอน การวิจัย และการบริการอย่างเหมาะสม
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 5.2.3 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการเกี่ยวกับภารกิจและการพัฒนาคณาจารย์ ซึ่ง ทำให้เชื่อมั่นได้ว่ามีการนำการบริการทางคลินิกและการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน  
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 5.2.4 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการเกี่ยวกับภารกิจและการพัฒนาคณาจารย์ ซึ่งทำให้เชื่อมั่นได้ว่าคณาจารย์มีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรทั้งหมดอย่างเพียงพอ  
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 5.2.6 สถาบันต้องกำหนดนโยบายและดำเนินการเกี่ยวกับภารกิจและการพัฒนาคณาจารย์ ซึ่งคำนึงถึงสัดส่วนของอาจารย์ต่อนิสิตนักศึกษา ให้สอดคล้องกับองค์ประกอบของหลักสูตร
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 5.2.7 สถาบันต้องกำหนดนโยบายการให้ความดีความชอบคณาจารย์และนำไปปฏิบัติ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 6 ทรัพยากรทางการศึกษา
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงทรัพยากรเพื่อการดำเนินการหลักสูตรอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· สิ่งอำนวยความสะดวกด้านกายภาพ สภาพแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้
· ทรัพยากรเพื่อการฝึกอบรมทางคลินิก
· เทคโนโลยีสารสนเทศ
· การวิจัยและความเชี่ยวชาญทางการแพทย์
· ผู้เชี่ยวชาญทางการศึกษา
· การแลกเปลี่ยนทางการศึกษา
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

**ในกรณีที่สถาบันมีทรัพยากรทางการศึกษา (เช่น จำนวนอาจารย์ จำนวนผู้ป่วย) ไม่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน ขอให้สถาบันรายงานแผนการพัฒนาเพื่อแก้ไขปรับปรุงให้เป็นไปตามเกณฑ์ด้วย**  
ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 6.1.2 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่ามีการจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้ให้มีความปลอดภัยสำหรับบุคลากร นิสิตนักศึกษา ผู้ป่วยและญาติ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 6.3.2 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่าอาจารย์และนิสิตนักศึกษาสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลสารสนเทศที่สถาบันจัด หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น ๆ เพื่อการเข้าถึงข้อมูลและการเรียนรู้อย่างอิสระ (ด้วยตนเอง)  
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม. 6.3.3 สถาบันต้องทำให้นิสิตนักศึกษาเข้าถึงข้อมูลผู้ป่วยเพื่อการการดูแลผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 6.4.1 สถาบันกำหนดนโยบายและดำเนินการ เชื่อมโยงการวิจัยทางการแพทย์และการศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 6.4.2 สถาบันต้องกำหนดภาระงานด้านความเชี่ยวชาญทางการแพทย์และภาระงานด้านวิจัยของอาจารย์ ภายในสถาบันและสถาบันร่วมผลิต เพื่อเป็นพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 6.5.2 สถาบันต้องมีผู้แทนแพทยสภาร่วมในการพัฒนาหลักสูตร
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	       Area 7 การประเมินหลักสูตร
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงการประเมินหลักสูตรอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· กลไกในการติดตามและประเมินหลักสูตร
· ข้อมูลป้อนกลับของอาจารย์แลบะนิสิตนักศึกษา
· สมรรถนะของนิสิตนักศึกษาและบัณฑิต
· การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
· การประเมินหลักสูตรนำไปสู่การปรับปรุงพัฒนาอย่างไร
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน................................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 7.1.5 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่าผลการประเมินที่มีนัยสำคัญ มีผลต่อหลักสูตร  
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 7.2.1 สถาบันต้องแสวงหา วิเคราะห์และตอบสนองอย่างเป็นระบบต่อข้อมูลป้อนกลับของอาจารย์และนิสิตนักศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 7.3.1 สถาบันต้องวิเคราะห์สมรรถนะของนิสิตนักศึกษาและบัณฑิตแต่ละรุ่น ที่สัมพันธ์กับวัตถุประสงค์หลักสูตรและผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์ของหลักสูตร
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 7.3.2 สถาบันต้องวิเคราะห์สมรรถนะของนิสิตนักศึกษาและบัณฑิตแต่ละรุ่น ที่สัมพันธ์กับการจัดหาทรัพยากรด้านการศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 7.4.1 ในการกำกับดูแลและประเมินหลักสูตร สถาบันต้องจัดระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลักอย่างน้อยได้แก่ อาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน นิสิตนักศึกษา มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตร พัฒนากระบวนการเรียนการสอนและสื่อการศึกษา
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 8 องค์กรและการบริหารจัดการ
สถาบันมีการดำเนินการ/พัฒนา/ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพอย่างไรบ้าง โดยเฉพาะในประเด็น
· การบริหารจัดการองค์กร
· งบประมาณทางการศึกษาและการจัดสรรทรัพยากร
· บุคลากรด้านการบริหารงานและการบริหารจัดการ
· ปฏิสัมพันธ์กับภาคสุขภาพ
· ประเด็นอื่น ๆ ที่สำคัญ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 8.1.1 สถาบันต้องกำหนดรูปแบบการกำกับดูแล การนำองค์กรของสถาบัน รวมทั้งแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงที่มีภายในมหาวิทยาลัย องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารสถาบัน รวมถึงบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และความสัมพันธ์เชิงการรายงาน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.1.2 สถาบันต้องมีนโยบายและการดำเนินการให้อาจารย์มีส่วนร่วมหรือให้ความคิดเห็นในด้านที่สำคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการของสถาบัน
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.1.3 สถาบันต้องทำให้เชื่อมั่นได้ว่า การบังคับบัญชาและการตัดสินใจมีความโปร่งใส
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.1.4 สถาบันต้องมีการประเมินผู้บริหารการศึกษาแต่ละระดับ ในด้านการบรรลุพันธกิจของสถาบันและผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่พึงประสงค์ของหลักสูตร ตามระยะเวลาที่กำหนด
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.3.2 สถาบันต้องมีบุคลากรทางการศึกษาที่สนับสนุนการเรียนการสอนที่เหมาะสม เพื่อทำให้เชื่อมั่นได้ว่าองค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี และองค์กรมีการใช้ทรัพยากรอย่างเหมาะสม
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.3.3 สถาบันต้องพัฒนาบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคนตามงานที่รับผิดชอบไม่น้อยกว่า 10 ชั่วโมงต่อปี
ในฐานะที่สถาบันมีความเป็นพลวัตและมีความรับผิดชอบต่อสังคม สถาบันต้อง
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 8.3.4 สถาบันต้องกำหนดนโยบายการให้ความดีความชอบแก่บุคลากรและนำไปปฏิบัติ
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน




	Area 9 การประกันและพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ของสถาบันมีความคืบหน้าอย่างไร  

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

และสถาบันดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้อย่างไร
ม 9.0.1 ในฐานะที่สถาบันมีความเป็นพลวัตและมีความรับผิดชอบต่อสังคม สถาบันต้องดำเนินการพัฒนาคุณภาพองค์กรโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence)
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน

ม 9.0.3 ในฐานะที่สถาบันมีความเป็นพลวัตและมีความรับผิดชอบต่อสังคม สถาบันต้องปรับแก้ข้อบกพร่องที่ตรวจพบจากการตรวจประเมินองค์กรและมีข้อมูลอ้างอิง
ผลการดำเนินงาน ..............................................................................................................................................................
หลักฐาน










3.2 แผนการปรับปรุงพัฒนาการบริหารการศึกษาของสถาบัน (โปรดจัดลำดับแผนการปรับปรุงพัฒนาตามความสำคัญ)
	ลำดับที่ 
	แผนการปรับปรุงพัฒนา
	เหตุผล

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



3.3 แผนการปรับปรุงพัฒนาการบริหารการศึกษาของสถาบัน ในระยะยาว (ถ้ามี)  
	ลำดับที่
	แผนการปรับปรุงพัฒนา
	เหตุผล

	
	
	



3.4 ผลการดำเนินงานที่เป็นจุดเด่นของสถาบัน
	สถาบันมีผลการดำเนินงานที่เป็นจุดเด่นอะไรบ้างในรอบปีที่ผ่านมาที่สามารถนำไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถาบันอื่น ๆ

ผลการดำเนินงาน........................................................................................................................................

(แนบหลักฐาน ถ้ามี)


--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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